: W Senter for
- amsorgsforskning
et . - vest

F Stottet av
Forskningsradet

Kunnskapskommunen

Helse Omsorg Vest
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...krever at det bygges et
system som ivaretar bade
den ansatte, og den
ansattes arbeid
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OMSORGSTEAM
Mer autonomi og ansvar.

HELSETJENESTETEAM
Stabil autonomi, men mer
faglig tilfredsstillende arbeid.




OMSORGSTEAM
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HELSETJENESTETEAM
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faglig tilfredsstillende arbeid.

\. Udefinerte oppgaver.
\ Uklare ansvarsomrader.

Manglende kompetanseheving.

Usikkerhet!




HELTOM-modellen kan hjelpe kommunen med & oppna malene de har satt for omorganiseringen.
MEN det ligger ogsa noen utfordringer i den.

Noen av disse kan en mote med...
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TIDSKLEMME, PENGER OG FOLK....
















Olaug @ygarden
oloy@norceresearch.no

Thank you.

norceresearch.no


mailto:oloy@norceresearch.no
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